SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N°. 002/03
CONCURSO PARA ADMISSAO AO CURSO DE FORMACAO DE OFICIAL PM E BM

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, N0 UsO de suas aribuicbes e na quaidade
de Presdente da Comissio Organizadora do Concurso Publico Estaduad, conforme disposto no
Decreto n°. 7.414, de 10 de novembro de 2003, publicado no Diario Oficid do Estado do Amapa
n°. 3.155, datado de 11 de novembro de 2003, torna publica a abertura das inscrigdes ap concurso
publico de admissfo a0 Curso de Formacéo de Oficial da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros
Militar, para provimento de vagas pertencentes ao Quadro de Pessod da Policia Militar e do Corpo

de Bombeiros Militar do Estado do Amap4, que reger-se-a de acordo com as normas constantes deste
Editd.

| | — DAS DISPOSICOES PREL IMINARES:

1.1. O concurso publico seraregido por este edital e pelos diplomas legais e regulamentares.

1.2. O concurso publico visa ao gproveitamento de vagas nos cargos de Oficid da Policia Militar e
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa.

1.3. A sdecdo de que trata este edital sera redizada em 05 (cinco) fases, conforme especificado no
item4.1.

1.4. A primeira fase serd redizada sob a responsabilidade do Governo do Estado do Amapa atraves
de contrato com a Fundacdo de Apoio a Pesquisa e & Cultura da Universidade Federa do Amapa
e do Estado do Amapa - FUNDAP, e as demais fases seréo redizadas pela Policia Militar e
Corpo de Bombeiros Militar, obedecendo as normas deste Edital.

| || —DOS CARGOS: |

2.1.0s cargos, as vagas, 0 vaor inicid durante o curso de formacdo, o vencimento mensa gpGs o
curso de formacdo e o vaor dainscricdo sdo os estabelecidos a seguir:

Vencimento .
Vaor inidia Mensa verameto | vaor da

(durante o Curso de (depoisde (promovido) INSCricéo

Codigo | Cargo Formag&o) formado) pzo Tenente R$
Vagas Aluno Oficid Aspirante Oficial
R$ Oficid RS
R$
Cficd

00RO | “py 20 1.825,05 2 647,04 soai7a | 5000
00P06 OfBI cli/ld 10 (vaor bruto) (vaor bruto)
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2.2. Requisitos para 0s cargos.

a)
b)
c)
d)

€)
f)

o)
h)

)
K)

Ser brasileiro nato;

Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e paliticos;

Estar quite com as obrigagtes militares, se do sexo masculino;

Néo ter sofrido, no exercicio da funcdo pulblica, pendidade por préica de atos
desabonadores;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data de inicio do Curso de Formacdo
de Oficid dém de observada a Lei do Servico Militar n°. 4.375, datado de 17 de agosto de
1964.

Ter gptiddo fisicae menta para 0 exercicio das atribuigdes do cargo;

N&o estar incompatibilizado para novainvestiduraem cargo publico;

Ter concluido o ensno médio (2° grau completo) aé a data de inicio do Curso de Formacéo
de Oficid;

Se resarvidta, ou ter servido a outra corporacéo militar, ter sido licenciado do servigo ativo,
a pedido, no minimo no comportamento “BOM” e possuir idoneidade mora, que o
recomende a0 ingresso no quadro de OficiaisdaPM e CBM;

N&o ter 9do condenado a pena privativa de liberdade trandtada em julgado ou qualquer
outra condenacao incompativel com afuncéo Policid/Bombeiro Militar;

Se militar, ter autorizacéo de seu comandante, chefe ou diretor;

Assnar o requerimento de inscricdo, declarando conhecer as ingtrugBes especificas do
concurso e possuir todos os documentos comprobatorios dos requisitos necessarios para a
inscricdo, bem como para o exercicio do cargo, assumindo toda a responsabilidade pela
veracidade das informagdes contidas no requerimento e nos documentos apresentados, por
ocasdo do exame documental, sob pena do cancdlamento da inscricdo e consequente
eliminacdo, em quaquer fase do concurso ou em quaquer tempo gpds a sua redizacéo,
ficando sujeito as sancles penais e adminigrativas aplicaveis a fal s dade da declaracéo.

2.3. S8o atribuigdes dos cargos em Concurso:

a)

b)

OFICIAL PM - PFangar, Organizar, Comandar, Controlar e executar, quando for
necessirias, diretamente as agles e operacOes policiais militares, materidizando a atividade
fim da Policia Militar, ou sga, o Policiamento Ostensivo Gera fardado e a Preservacéo da
Ordem Publica, através do emprego preventivo e/ou repressivo, objetivando proteger a
incolumidade fisica das pessoas e os bens publicos e/ou privados contra qualquer ao
delituoso. Fazer o policiamento de trénsto e a fiscdizacd nos municipios conveniados,
adém de exercer 0 sarvico de patrulhamento florestal e de mananciais e exercer fungdes de
policiaambientd e interativo junto as comunidades.

OFICIAL BM - Pangar, Organizar, Comandar, Controlar e executar, quando for
necessrias, diretamente as acles relacionadas a prevencéo e combate a incéndios, busca e
sdvamento, socorro de urgéncia, protecdo banedrio por guarda-vidas, protegdo e prevencdo
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contra incéndio floresta, atividades de defesa civil e ingpecionando as condigdes de
equipamento e instalacéo.

2.4. O regimejuridico é o edtatutério e ajornada de trabaho éintegrd.

Il —DASINSCRICOES

3.1. Periodo deinscricao: 09 a 16 de dezembro de 2003.

3.2. Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos no item 2.2 deste Edital.

3.3. Asinscrigdes poderdo ser efetuadas por meio de duas modalidades: presencia e viainternet.

3.4. Procedimentos para ainscricdo presencial:
Dirigir-se aos caixas do Banco do Brasil, no periodo compreendido entre 04 e 16 de dezembro
de 2003, e recolher o valor da taxa de inscricéo, através de depdsito banc&rio na conta corrente
n° 5140-3, agéncia 3575-0, Banco do Brasi|, em espécie.
De posse do comprovante bancario de pagamento da taxa de inscri¢do, dirigir-se ao Ginasio de
Esportes da UNIFAP, no Campus Marco Zero do Equador, em Macapa, no horario de 8:30h as
17:30h, hora loca de Macapa, para retirar o Formul&io de Inscricio e o Informaivo do
Candidato.
Preencher devidamente o Formulé&rio de Inscricdo, apds ler atentamente as instrucBes contidas
no Informativo do Candidato, assnar o requerimento de inscricdo e, devolve-lo no Ginaso de
Esportes da UNIFAP, aé o Ultimo dia de inscricdo, durante o hor&io de atendimento
mencionado anteriormente, portando o origind do documento de identidade, observada a
rlacdo do item 55, e o origind da taxa de inscricdo, que sera retida pelo inscritor. Nesta
ocasido 0 candidato recebera 0 seu Comprovante de Inscricao.

3.5. Procedimentos para ainscrigdo via internet:

Acessar a pagina www.unifap.br/depsec no periodo compreendido entre 10:00h do dia 09 de
dezembro de 2003 e 19:30h do dia 16 de dezembro de 2003, considerando-se o hor&rio local de
Macapa, preencher o formulério de solicitacdo de inscricdo e seguir as orientagBes di contidas,
assim como no Informativo do Candidato, também digponivel nainternet.

Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, aravés do boleto bancéario, impresso pelo préprio
candidato, por ocasdo da solicitacdo de inscricéo, pagavel em toda a rede bancéaria, inclusive via
internet. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado aé o Ultimo dia de inscrigdo, ndo
sendo consideradas as inscricdes que ndo observarem esta orientacao.

O candidato devera imprimir seu Comprovante de Inscricdo, garantia de efetivacéo da inscricéo,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a obtencdo desse documento. Esse comprovante sera
disponibilizado através do endereco detrénico www.unifap.br/depsec gpés ter sdo informada
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pela rede banc&ria a confirmacdo do pagamento da taxa de inscricdo e no prazo minimo de 5
(cinco) dias Uteis apds 0 pagamento da referida taxa.

3.6. Ndo serdo aceitos comprovantes de entrega de envelope aravés dos terminas de auto-
atendimento. Entretanto, serd vaido o comprovante de depdsito bancario feito através de

envelope, emitido, normamente, 24h gpGs a entrega do envelope nos terminas de auto-
atendimento.

3.7. O dmples recolhimento da taxa de inscricdo ndo garantird a inscricd do candidato no
CONCUIS0.

3.8. Para insrigles feitas via internet, o recolhimento da taxa devera ser feito, exclusvamente,
através do boleto bancario impresso pelo candidato, conforme o item 3.5, dinea b, onde
congam informagBes pessoas do candidato, inclusve seu nimero de inscricdo. A inscricéo,
através desta modaidade, que ndo observar essa orientacdo, ndo poderd ser confirmada.

3.9. Seréo de exclusiva responsabilidade do candidato as solicitagBes de inscricdo via internet ndo
recebidas por motivos de ordem técnica que preudiqguem os computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo ou quaisquer outros fatores que
impossibilitem atransferéncia dos dados.

3.10.A inscricdo presencial devera ser efetuada pelo proprio candidato, em caso de impedimento
do mesmo, através de Procurador congtituido para este ato, sem necessdade de
reconhecimento de firma, com apresentacdo de documento original de identidede do
Procurador.

3.11.0 candidato deverd indicar, no espaco apropriado do Formul&rio de Inscricdo, a opcéo de
IngtituicBo (Policia Militar ou Corpo de Bomberos Militar), a cuja vaga desga concorrer.
Caso ndo sga indicada corretamente esta opcdo, o candidato concorrerd a opcdo com maior
ndmero de vagas.

3.12. O candidato devera realizar inscri¢do para apenas um cargo previsto neste Edital.

3.13. O local de redlizagdo do exame da 12 fase sera informado no Comprovante de Inscricdo do
candidato.

3.14. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de cargos, bem como néo
havera devolucdo da importancia paga em hipétese algumea.

3.15. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova ou nomeacdo do candidato, desde que
sgja verificada falsidade de declaracdes ou irregularidades nos exames ou documentos.
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3.16. O candidato sera responsavel por qualgquer erro ou omissao no Formulério de Inscrigéo.

3.17. E vedada ainscrigdo condicional ou extemporanea.

IV —DO CONCURSO

4.1. A selecéo que trata este edital sera realizada em cinco fases, conforme especificado a seguir:

12 Fase: Exame de conhecimentos (prova com questdes objetivas), de cardter diminatorio e
classficatorio.

28 Fase: Exames médicos, de carder diminatorio.

3 Fase: Exame de capacitacdo fisca, de cardter diminatorio.

42 Fase: Exame documentd, de carater diminatorio.

52 Fase: Avdiagdo pscoldgica, de carder eiminatorio.

4.2. A prova objetiva versara sobre 0s assuntos constantes nos programas apresentados no anexo |.

4.3. Os critérios e parametros da avaiacdo psicol 0gica constam no Capitulo X1 deste edital.

V —DOSEXAMES

5.1. Todos as fases redizar-se-8 na cidade de Macapa AP, com excecdo da 12 fase que podera,
também, ser aplicada na cidade de Santana-AP.

5.2. A confirmacdo das datas e as informagBes sobre horérios e locais ndo previsto neste Editd,
serdo publicado no Diaio Oficid do Estado do Amapa e divulgados na Internet, no endereco
eletrénico http://www.sead.ap.gov.br

5.3. Ao candidato S0 sera permitida a redizacdo dos exames, na respectiva data, horério e loca
previamente determinados.

54. Nado havera segunda chamada ou repeticdo de exame. O candidato ndo podera degar
desconhecimentos quaisquer sobre a redizacdo de exame como judtificativa de sua auséncia O
ndo comparecimento a0 exame, qualquer que sga 0 motivo, caracterizard desigténcia do
candidato e resultard na eliminacéo do Concurso Publico.

5.5. Somente serd admitido ao locd do exame o candidato que apresentar documento que bem o
identifique como: Carteiras €lou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, peo Corpo de Bombeiros Militar, pdo Ministério das
RelacBes Exteriores, Cédulas de ldentidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por le federa vdem como documento de identidade, como, por exemplo, as do CREA, OAB,
CRC etc, a Cartera de Trabalho e Previdéncia Socid, bem como a Carteira Naciond de
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Habilitacdo (com fotografia), naformadaLe n° 9.053/97 e o Comprovante de Inscricao.

5.6. Os documentos deveréo etar em perfetas condicbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

5.7. Serdexcluido do concurso o candidato que:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido.

b) N&o comparecer aqualquer uma das fases previstas neste Edital.

c) N&o agpresentar o documento de identidade que bem o identifique.

d) Ausentar-se do ambiente de exame sem acompanhamento de um fiscal ou antes de
decorrida uma hora e trinta minutos do inicio da prova (1. fase).

€) For surpreendido em comunicagd com outras pessoas ou Uutilizando-se de livros, notas,
impressos néo permitidos ou calculadoras.

f) Ediver portando ou fazendo uso de quaquer tipo de equipamento eetronico de
comunicagéo (pager, walkman, celular etc.).

g Edtiver portando armas.

h) Lancar méo de meiosilicitos paraaexecucdo do exame.

1)  N&o devolver o materia recebido, observado o disposto no item 6.10.

j)  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabal hos.

k) N&o atender as determinactes legais da coordenacdo do concurso.

5.8. Por medida de seguranca, os trés ultimos candidatos deveréo permanecer em cada sala ou local
de exame, sendo liberados somente quando todos tiverem concluido, tendo seus nomes
registrados na Ata de Sda, peafiscaizacéo.

59. O candidato que ndo obsarvar 0 disposto no item anterior, indstindo em sair do loca de
aplicacdo de exame, deverd assnar termo desistindo do concurso, lavrado pelo responsave pela
gplicacdo no locdl.

5.10. A distribuicdo dos candidatos no locd de exame serd feita a critério da coordenacéo do
concurso e conforme disponibilidade e capacidade dos locais.

5.11. N&o s@0 acetos protocolos ou quaisquer documentos que impossibilitem a identificacdo do
candidato, bem como a verificacdo de sua assinatura.

5.12. Os candidatos convocados que ndo comparecerem a avdiacdo psicologica, ap exame de
capacidade fisica ou ao exame médico estardo automaticamente eliminados do concurso pablico.

5.13. Os candidatos seréo consderados indicados ou contra-indicados na avaiagdo pscoldgica,
classficados ou diminados no exame de cgpacidade fiSca e aptos ou ingptos nos exames
meédicos.

5.14. Os candidatos considerados contra-indicados na avdiacdo psicolégica, diminados no exame de
cgpacidade fisica e ingptos nos exames médicos estardo automaticamente diminados do concurso
publico.
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VI —DO EXAME DE CONHECIMENTOS DA PRIME RA FASE

6.1. A 1% fase do concurso, 0 exame de conhecimentos, constard de uma Unica prova, objetiva, de
multipla escolha, de cardter diminatério e classficatdrio, composta de 60 (sessenta) questOes,
distribuidas conforme o quadro abaixo:

DISCIPLINA N°. DE QUESI'@ES
Lingua Portuguesa 15
Matemédtica 10
Fisca 7
Quimica 7
Biologia 7
Histdria 7
Geogréefia 7

6.2. O exame da 12 fase versara sobre assuntos dos programas apresentados no anexo | deste Ediital.
6.3. A legidagdo, porventura citada nos programas, € avigente até a data da publicagdo do Edital.

6.4. O exame escrito de conhecimentos terd duracdo de 4 (quatro) horas, tendo seu inicio as 08:00h e
encerramento as 12:00h. A data do exame sera divulgada em conformidade com o item 5.2.

6.5. O candidato dever4 comparecer ao local designado para 0 exame uma hora antes do horario
estabel ecido para 0 seu inicio, munido de caneta esferogréfica azul ou preta e |4pis preto n° 2.

6.6. O candidato, ao redlizar 0 exame escrito, recebera o boletim de questdes e o cartdo de respostas,
sendo vedado o uso de qualquer outra folha para rascunho ou outra findidade; se desgjar, podera
anotar o seu gabarito, mediante solicitacdo ao fiscal de sdla, apds a conclusdo de sua prova

6.7. Cada questéo tera uma Unica resposta correta, dentre 5 (cinco) aternativas. O candidato devera
assndar as respostas que julgar corretas no cartdo de respostas, que sera o Unico documento
véido para a correcdo do exame.

6.8. O preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que
deverd proceder de conformidade com as instrugfes especificas contidas no boletim de questdes
e/ou fornecidas através dos responsavel's pela aplicacao.

6.9. N& serdo computadas como corretas questbes ndo assindadas, ou que contenham mais de uma
resposta ou emendalrasura, ainda gue legivd.

6.10. O candidato que entregar sua prova antes de 10:30h deverd, obrigatoriamente, devolver ao
fisca 0 cartdo de respostas e seu boletim de questdes. A partir desse horério o candidato podera
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levar seu boletim de questdes e, em hipdtese alguma, poderdlevar o cartdo de respostas.
6.11. Apos aaplicacdo do exame da 12, fase, sera publicado o gabarito provisorio da prova.

6.12. O Cartdo de respostas ndo serd subdtituido em hipétese adguma, cabendo a0 candidato a
responsabilidade do seu manuseio e conservacao.

6.13. Os Cartbes de Respostas utilizados pelos candidatos serdo conservados pela comissdo do
concurso, junto ao Departamento de Processos Seletivos e Concursos da Universidade Federa do
Amapa, pelo prazo de dois (2) meses, contados da data de homologacéo do resultado final, apos o
gue serdo incinerados.

| VIl —DO JULGAMENTO DO EXAME DE CONHECIMENTOS |

7.1. O exame tera a pontuacdo maxima de 60 (sessenta) pontos, valendo cada questdo 1,0 (um)
ponto.

7.2. O totd de pontos de cada candidato, serd igual a nota obtida na prova do exame de
conhecimentos.

7.3. Consderar-se-a habilitado o candidato que obtiver no minimo 50% de acertos no exame de
conhecimentos.

7.4. Em hipdtese dguma havera vista de exame requerida adminigtrativamente.

7.5. O gabaito definitivo serd divulgado apds o0 julgamento de eventuals recursos ao gabarito
provisorio.

| VIl —DOSEXAMESMEDICOS DA SEGUNDA FASE

8.1. Os candidatos convocados para 0 exame médico deverdo submeter-se a Junta Médica da Policia
Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa, com o objetivo de verificar as
condicBes de salde do candidato, devendo ser julgado apto ou inapto para 0 curso, que constara
das moddidades do anexo 111 deste Edital.

8.2. O exame de salde objetiva aferir se 0 candidato goza de boa salde fisca e psiquica para
suportar 0s exercicios a que sera submetido durante o Curso de Formacdo Profissonal e para
desempenhar as tarefas tipicas da categoria funciona e serd feito por uma junta médica que
redizara exame meédico, clinico e odontolégico que tera cardter eiminatorio.

8.3. No exame médico, serdo avaliados os seguintes requisitos:

a) Sisema cardiovascular.
b) Visdo.
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c) Audicdoefda

d) Avaiacdo neurologica
e) Avdiacdo psquiétrica
f) Avdiacdo ortopédica

g) Avdiacdo dermatoldgica

8.4. Os candidatos deverdo se apresentar para exame de salide munida dos seguintes exames.
a) Exame parasitoldgico de fezes,
b) Examedeurina—tipol;
¢) Examede sangue: hemograma— glicemia— VDRL, HIV;
d) RxTérax PA;
€) Eletrocardiograma, com laudo:
f) Eletroencefaograma, com laudo;
g BetaHCG e PCCU (para candidatos do sexo feminino).

8.5. Se necessxio, a Junta Médica <olicitard exames complementares, para dirimir eventuas
dlvidas.

8.6. O candidato devera providenciar, as Suas expensas, 0s exames complementares necessarios.

8.7. Em todos os exames complementares, dém do nome do candidato, dever4d condar,
obrigatoriamente, a assnaura do profissona e o registro no oOrgéo de classe especifico do

profissona responsavel.

8.8. Os exames complementares apresentados serd0 avdiados pelas juntas médicas, em
complementacdo a avaiacéo médica.

8.9. A partir da avaliacdho médica e da avdiacdo dos exames complementares, o candidato serd
considerado apto ou inapto para o exercicio do cargo.

8.10.A ndo apresentacdo dos exames implicara na eliminacdo do candidato.

IX —DO EXAME DE CAPACITACAO FiSICA DA TERCEIRA FASE

9.1. O exame de capacidade fisica serd aplicado para todos os candidatos, considerados aptos no
exame médico, exame clinico e odontoldgico, na forma do Capitulo VIII, e serd redizado em
conjunto pela Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, com a findidade de
classficar os que tenham condigBes fisicas para profissio de Oficid PM e Oficid BM, e congtara
das modalidades constantes do anexo |1 deste edital.

9.2. Serd condderado eiminado no exame de capacidade fisica e, conseqlientemente, diminado do
concurso publico o candidato que:
a) Dexar deredizar dgum dostestes,
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b) N&o atingir o indice minimo exigido para quaquer um dos tetes, conforme anexo 1;
¢) N&o comparecer para arealizaco dos testes.

9.3. O candidato convocado para o exame de Capacidade Fisica, dever4 comparecer com roupa
gpropriada para prética desportiva, ou sga, basicamente cdcdo e camiseta ou agasdhos, e
cacando ténis.

9.4. Cada um dos testes € diminatorio, o candidato que ndo atingir o minimo exigido en cada um
dos testes, ndo participara dos subsequentes.

9.5. N@ haverd repeticdo na execucdo dos testes, exceto nos casos em que a banca examinadora
concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, ndo
podendo interferir no andamento do concurso.

9.6. Em razéo de condigBes climéticas, a critério da banca examinadora, 0 exame de Capacidade
Fisica podera ser cancelado ou interrompido, acarretando no adiamento do exame para nova data,
edipulada e divulgada, e os candidatos redizardo todos os testes novamente, desprezando-se 0s
resultados ja obtidos.

9.7. Em hipdtese alguma sera aceito atestado médico que ampare o candidato a prestar novo exame.

9.8. O candidato devera acompanhar a publicacdo do Edital de convocagdo para 0 exame de
Capacidade Fisica no Diario Oficid do Estado do Amapa. O aguecimento e a preparacdo para o
exame s20 de responsabilidade do préprio candidato, ndo podendo interferir no andamento do
CONCUIs0.

9.9. O exame de Cgpacidade Fisca para Oficid PM e Oficid BM consgtirdo dos 07 (sete) testes
seguintes:
a) Testeabdomina (remador) — masculino e feminino;
b) Sdto em digéncia (duas tentativas) — masculino e feminino;
¢) Hexdo nabarra (pronagéo) — masculino e feminino;
d) Corridade meio fundo — masculino e femining;
€) Corridade velocidade — masculino e feminino
f)  Natagéo (nado livre) — masculino e femining;
g Fexdo de bragos— masculino e feminino.

| X —-DO EXAME DOCUMENTAL DA QUARTA FASE

10.1. No ato da convocagao os candidatos apresentaréo:

a) Origind e xerox do diploma ou comprovate de conclusio do Ensino Médio (antigo 2°. grau)
devidamente autenticado, emitido por indituicdo oficid de ensno reconhecida pedo Minigtério
de Educacéo;

b) Origina e xerox do Documento de Identidade, conforme relacdo do item 5.5.
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c) Origind e xerox do Titulo de Eleitor e comprovante da Ultima eeicdo ou certiddo expedida
pela udtica Eleitord;

d) Origind e xerox do Documento Militar, se do sexo masculino;

€) Cetiddes de antecedentes criminais e de conduta, expedido pela Policia Técnica e

CientificalPOLITEC do Estado do Amapa, Justica Federd e Justica do Estado do Amapa ou
da cidade/municipio onde residir o candidato;

f) Cadastro de Pessoa Fisicana Receita Federal - CPF (origind e copia);
g 02 (duas) fotos 3x4, recentes, de frente, coloridas, fundos brancos.

10.2. Ap6s andlise da documentacdo apresentada pelos candidatos, serd publicado edita
convocando para a proxima fase somente daqueles que tiverem com a documentagdo considerada
regular.

10.3. Serd diminado do concurso publico o candidato convocado para 0 Curso de Formagéo

Profissional que deixar de gpresentar a documentagdo exigida no periodo estipulado em edita ou
gue apresenté-lade formairregular.

10.4. Né&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

XI —DA AVALIACAO PSICOLOGICA DA QUINTA FASE

12.1. A Avdiagéo psicoldgica seraredizada na cidade de Macapéa-AP.

12.2. A Avdiacdo psicolégica tem por objetivo andisar as condicBes psicoldgicas do candidato, suas
caacteristicas e aptiddes para freqientar o Curso de Formagdo de Oficiais Policid Militar e
Bomberos Militar, de acordo com o pefil exigido para essa fungdo profissond. A avaiacéo
psicoldgica possuira 03 (trés) estégios digtintos, porém integrados. A composicdo da avaiacéo
serd através dos seguintes insrumentos:

?? EntrevidaIndividud;

?7? Testes de Persondidade, Testes de Inteligéncia e Testes de Habilidades Especificas,

?? Dinamicade Grupo.
Estes testes devem ter o conhecimento do Consdho Federd de Psicologia, e serdo aplicados
somente por Psicologos.

12.3. O Candidato, para ser classificado, deve preencher as caracteristicas inerentes ao futuro cargo
de Oficial, que estdo especificadas no quadro a seguir:

Perfil Profissiogafico do Oficial da Palicia Militar e Bombeiro Militar

CARACTERISTICA PARAMETRO DESCRICAO
Controle Emociona Elevado  |Habilidade de recorhecer as préprias emocoes diante de
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um estimulo, controlando- as de forma que néo interfiram
€m Seu comportamento.
Preocupacdo antecipada com aceleracdo das fungdes
Ansiedade Diminuida  |orgénicas, que pode afetar sua capacidade de reacdo
diante de situagtes de estresse.
I ncapaci dade de controlar as emogOes e tendéncia a reagir
Impulsividede Diminuida  |de forma brusca e intensa, diante de um estimulo interno
ou externo.
Dominio Hak_)i li d_ade cinestésica para n_10vi mentar 0 corpo com
: Adequado |equilibrio, atendendo as solicitaghes psiquicas e/ou
psicomotor amocionais
Atitude de autodominio, presenca de espirito e confianca
Autoconfianca Adequada  |nos préprios recursos, estabelecendo contatos de forma
resoluta e decidida, acreditando em S mesmo.
Reséncia i Habilidaje_ de manter suas atividadesem bom nivel,
Frustraco Elevada  |quando privado da smg‘a;éo de uma necess dade
pessod ,em uma dada situaco profissonal ou pessod.
Grau de intdigéncia globa dentro dafaixamédia, diado
Intdligéncia Adequada  |a capacidade de incorporar novos conhecimentos e
reestruturar conceitos ja estabel ecidos.
Capacidade para memorizar sons e imagens
Memdria Elevada  |principdmente fisonomias, tornando-as disponiveis para
alembrancaimediata
Energia que dispde o individuo a enfrentar Stuagdes
i Levemente |adversas, direcionando-a de forma que sgja benéfica para
Agressvidade Elevada |si e paraa sociedade mostrando-se uma pessoa
combativa
Adaptabilidade Elevada Capaci_dade do_ [ ndi\il’duo adaptar seu comportamento as
mais diversas Stuagoes.
Aexibilidade Elevada C?apacida?le doNi ndividu_o zggir com desenvoltura nas mais
diversas StuagOes e/ou idéias.
M aturidade Adequada D&envolvi m,erjto fisico e pscoldgico de acordo com a
idade cronolégica
Responsabilidade Elevada Capaci dade'qu ir_1diV|’duo em tomar decisdes, assumindo
Suas consequéncias.
Dinamismo Elevado |Capacidade de desenvolver atividades intensas.
Inicaiva Elevada I((:jgpazgl dade em empreender e propor novas atitudes e/ou
FluéndiaVerba Elevada ;fr?aajcélx(/jg.je em comunicar-se de forma compreensivel e
Sociabilidade Elevaga |CaPecidade em conviver em grupos deformaa
proporcionar a possibilidade de trocas afetivas.
Capacidade de £ Capacidade de gerenciar grupos em todos 0s seus
. evada
Lideranca aspectos.
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Medo irracional ou patoldgico de situaghes especificas
Fobias Ausertes  |como: animais, dtura, agua, sangue, fogo, etc., que levam
0 individuo a desenvolver evitacdo ou crises de panico.
Honestidade Elevada |Respeito aos limites ahelos com probidade e decoro.

12.4. O Exame Pscolégico terd caréter unicamente eliminatdrio. O candidato podera obter um dos
Seguintes resultados:

?? Indicado: significando que o candidato apresentou, no concurso publico para o
Curso de Formecdo de Oficid Policd Militar e Bombero Militar, perfil
psicolégico compativel com o perfil exigido;

?? Contra-indicado: sgnificando que o candidato ndo apresentou, no concurso publico
paa 0 Curso de Formacéo de Oficid Policid Militar e Bombero Militar, perfil
psicol dgico compativel com o perfil exigido.

?? Ausente: significando que o candidato ndo compareceu ao Exame Psicol égico.

Observagcdo 1: Os candidatos contra-indicados ndo serdo submetidos a novos exames no
presente concurso

Obsarvacdo 2: Os candidatos contra-indicados na avdiacdo psicolégica obterdo tais
resultados aravés da entrevista devolutiva com o psicologo no prazo de 48 (quarenta e
0ito) horas, a contar da divulgacéo do resultado pela comissdo do concurso.

| X1l - DA CLASSIFICAGAO

12.1. Oscandidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota findl.
12.2. A notafind dos candidatos seraigua ao total de pontos obtidos na prova da 13 fase.

12.3. Em caso de empate serdo obedecidos, sucessvamente, 0S seguintes critérios para o
desempate:
1°. Maior nota nas questfes de Lingua Portuguesa;
2°. Maior nota nas questBes de Matematica;
3°. Maior Idade.

| X111 —DA HOMOL OGACAO DO CONCURSO |

13.1. Apos a conclusdo do processo seletivo e apreciacdo de eventuas recursos, o resultado final do
concurso sera homologado por ato do Governador do Estado do Amapa, com a sua conseqliente
publicacdo no Di&rio Oficid do Estado do Amapa

13.2. Néo seréo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classficagdo ou notas de
candidatos no concurso, valendo paratal adivulgacdo no Diéio Oficid do Estado do Amapa.
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X1V —DOSRECURSOS |

14.1. O candidato poderd recorrer administrativamente, sem efeito suspensivo, com relagdo a opgéo
considerada como certa no exame da 12 fase, a aplicacdo dos exames e ao resultado do concurso.

14.2. O prazo para a interposicdo dos recursos sera de quarenta e oito (48) horas, contadas,
respectivamente, da publicacéo do presente edital e da divulgacéo dos resultados dos exames.

14.3. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 14.1, sendo
desconsiderado recurso de igud teor.

14.4. Somente serdo gpreciados o0s recursos devidamente fundamentados, interpostos dentro do
prazo, com indicacdo do nome do concurso, nome do candidato, nimero de inscricdo, cargo que
esta concorrendo e assinatura, conforme modelo abaixo:

GOVERNO DO ESTADO DO AMAPA
Concurso Publico para Habilitagdo ao Curso de Formacéo de Oficia
daPM e BM do Estado do Amapa

Nome:

Endereco:

NUmero de inscricao:
Questionamento:
Data:

Assinatura:

14.5. Todos os recursos serdo dirigidos junto a0 Presidente da Comissdo do Concurso Publico,
mediante protocolo, no horério das 08:00 as 18:00h, em dias (teis.

14.6. O(s) ponto(s) relativo(s) aAs) questéo(Ges) eventuamente anulada(s) sera(@o) atribuido(s) a
todos os candidatos presentes ao exame.

14.7. O recurso interposto sem o fornecimento de quaisquer dos dados constantes do item 14.4
deste Capitulo, ou fora do respectivo prazo, ndo sera aceito.

14.8. N&o s¥d0 aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama ou outro melo que néo
sgja o especificado neste editd.

14.9. Os recursos deverdo conter nome, nimero de inscricdo e endereco para correspondéncia do
recorrente, e expor fundamentamente as razdes de impugnacéo, e no caso de se referirem a
formulacdo e resposta de questBes, serdo feitos, separadamente, um para cada questéo
impugnada.

| XV —DA MATRICULA NO CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS




15

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

EDITAL N°. 002/03
CONCURSO PARA ADMISSAO AO CURSO DE FORMACAO DE OFICIAL PM E BM

15.1. A convocagdo dos candidatos para matricula no Curso de Formacdo de Oficiais obedecera a
ordem de classificacéo dos candidatos habilitados em todas as fases e obedecendo rigorosamente
a0 numero de vagas conforme prevé o editd.

15.2. A matriculado candidato ao Curso de Formacdo de Oficiais fica condicionada:
a) Ao aendimento dos requisitos basicos para investidura congtante do item 2.2 deste edital e da
legidacdo vigente;
b) A aprovacdo em todas as etgpas do certame;
¢) A dassificacéo do candidato dentro do nimero de vagas oferecidas;
d) Ao atendimento das condigdes previstas neste ediital.

15.3. Sera diminado do concurso publico o candidato convocado para o Curso de Formacdo de
Oficias que ndo efetivar sua matricula no periodo edtipulado; desistir expressamente do curso;
deixar de comparecer por qualquer motivo a0 Curso de Formacdo de Oficiais ou, ainda, néo
satisfizer os demais requisitos legais e editdicios.

15.4. A fdta de comprovacdo dos requisitos até a data do inicio do Curso e Formagdo acarretara a
eliminacéo do candidato do concurso e anulacéo de todos os atos a eles referentes.

15.5. A Secretaria de Estado da Administragdo reserva-se o direito de convocar os candidatos
habilitados na medida da necessdade da Policia Militar e Bombeiro Militar, respeitando o
nimero de vagas estabel ecidas neste editd.

15.6. O candidato obriga-se a manter atudizado seu endereco junto as Corporages Militares as
quais estara subordinado.

| XVI —DO CURSO DE FORMACAO |

16.1. O Curso de Formacéo de Oficiais PoliciailsBombeiros Militar funcionard no Estado do Para

a) A Escola de Formacéo de Oficiais do Estado do Para € um estabelecimento de ensino superior,
com o Curso de Formagdo de Oficias PM/BM Combatentes equivdente a nivel de Ensno
Superior no Estado do Parg, conforme Resolucdo n. 147 de 07 de marco de 2002, do Conselho
Estadual de Educacdo, criada pelo Decreto Estadud n°. 696, de 16 de marco de 1992,
funcionando atudmente nas ingtdagbes do Ingituto de Ensno de Seguranca do Para (IESP),
criado por melo daLe n° 6257 de 17 de novembro de 1999.

b) O Curso sera ministrado em 03 (trés) anos letivos, em regime de tempo integral e dedicacéo
exclusva, adotando-s£ 0 regime semi-internato, desde que o bindmio ensino/aprendizagem o
exija
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c) Obtendo a aprovacdo no Qurso de Formacdo de Oficiais, 0 cadete estara apto a estagiar como
Aspirante-a-Oficid em quaquer Unidade Policid Milita/Bombeiro Militar do Estado do
Amapa, sendo efetivado no cargo apds o referido estagio.

d) Os candidatos APROVADOS no presente Concurso seréo incorporados na Policia Militar ou
Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, conforme o caso, e Matriculados no Curso de
Formaco de Oficiais PM/BM - 2004 do Estado do Par, como Cadetes BM.

e) O Cadete PM/BM é um estudante bombeiro militar. Integra nessa situacéo o corpo de discente
da Escola de Formaecdo de Oficias, nd ocupando cargo nem emprego ha estrutura
organizeciond da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, ndo possuindo
vinculo empregaticio com o Estado do Amgpa e durante 0 curso percebera vencimentos de
aduno Oficid degtinados a custear as despesas com aquisicdo de materid didético e enxova do
Curso, dentre outras.

| XVII —DAS DISPOSICOESFINAIS: |

17.1. O prazo de vaidade do Concurso serd de 01 (um) ano, contado da data da publicacdo do
edita de homologacdo do Concurso Publico no Diério Oficid do Estado do Amapa, podendo ser
prorrogado por igua periodo, segundo alegidacéo vigente.

17.2. Veificada, a qualquer tempo, inexatiddo de informagdes, irregularidade, inidoneidade ou
fdta de documentos exigivels, diminar-se-a o candidato do concurso, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigao.

17.3. Todas as convocagies, avisos e resultados sero publicados no Di&io Oficial do Estado do
Amapa e divulgados na Internet, no endereco eletrénico http://mww.sead.ap.gov.br

17.4. Os itens deste editd poderdo sofrer eventuais modificagtes, atuaizaches ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da
convocacdo dos candidatos para 0 exame correspondente, circunstancia que sera mencionada em
edital ou aviso a ser publicado.

17.5. Para os exames médicos (22 fase), seréo chamados os candidatos classificados dentro do
nimero de vagas ofertadas nete edital, acrescidas de mais 50% de candidatos habilitados do
CBMAP e 50% de candidatos habilitados da PM AP, obedecida sempre a ordem de classificacéo.

17.6. Caso o numero de candidatos aprovados seja superior a0 nimero de vagas mencionado neste
Edital, seréo convocados para metricula no Curso de Formacdo de Oficiais apenas os candidatos
classificados no exame da 12 fase, obedecendo a rigorosa ordem classificatéria € a0 nimero de
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vagas, e que tenham sido aprovados no exame de capacitacdo fisica, no exame médico e na
avaliagdo psicologica.

17.7. O Aluno-Oficid somente tera direito ao custeio das despesas com 0 seu deslocamento no
inicio e término do Curso de Formecdo. As demeis despesas correrdo por conta do proprio
Aluno-Oficial.

17.8. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento de todas as normes e disposicdes do
presente edital @ 0 compromisso tacito de aceitar as condigbes do concurso, tais como agqui se
acham estabelecidas e das quais ndo podera alegar desconhecimento ou discordancia.

17.9. Serdo tornados nulos todos os atos relativos a inscricdo, habilitagdo ou aprovacdo — com a
consequente perda dos direitos deles decorrentes, sem prejuizo das combinagdes legais
aplichveis — quando sgjam constatadas irregularidades de documentos e/ou inexatiddo de
declaragbes do candidato, ou comprovado qualquer tipo de fraude que beneficie o préprio
candidato ou qualquer outro.

17.10. Iguamente ser@o declarados nulos todos os atos referentes ao candidato que ndo comprovar
adegquadamente a escolaridade e demais documentos exigidos para a metricula no curso, vez que
ainscricéo é efetivada sob condicéo resolutéria da apresentacéo desses documentos.

17.11. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este concurso publico no Di&io Oficid do Estado do Amapd, os
quais também serdo divulgados na Internet, no endereco eletronico http:/Aww.sead.ap.gov.br

17.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissao do concurso.

Macapa- AP, 25 de novembro de 2003.

CARLOSALBERTO SAMPAIO CANTUARIA

Secretario de Estado da Administracéo
Presidente da Comisséo
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

1- A LINGUAGEM: SENTIDOSE FUNCOESNA COMUNICAGCAO HUMANA
1.1. Denotacéo e conotagéo

1.1.1.  Sinonimia

1.1.2.  Antonimia

1.1.3. Hiperonimia

1.1.4. Homonimia

1.15. Paronimia

1.1.6. Ambigilidade

1.2. Figurasdelinguagem em textos escritos e/ou iconogréaficos.

1.3. Funcg®es dalinguagem (conforme Roman Jakobson)

2 - LEITURA E INTERPRETAGAO DE TEXTO

Os textos a serem interpretados pelo candidato podem ser do tipo dissertativo, narrativo ou descritivo,
dependendo da Situacdo e/ou exigéncia do contexto, sendo considerados, em sua avdiacdo, 0S seguintes
elementos.

?? Estabelecimento de correlagéo entre o modo de organizag@o e o tipo de texto: relagdo com citagdes, exemplos e/ou coletanea de
textos, caso sejam apresentados.
?? Conhecimento da adequac&o de elementos que assinalem a continuidade de sentido (pronomes, numerais, sindnimos, hiperénimos,
etc.).
?? Conhecimento adequado de elementos que marcam a progresséo de sentido.
?? Conhecimento do registro de lingua adequado ao tipo de escrita exigido.
CONTEUDO:
2.1. Coesdo e Coeréncia
2.2. Diferentes tipos de composi¢ao
2.2.1. Narragdo
2.2.2. Descricéo
2.2.3. Dissertagéo
2.2.3.1. Dissertacdo expositiva
2.2.3.2. Dissertacdo argumentativa
2.2.3.3. Dissertagdo expositivo-argumentativa
2.3. Diferentes géneros textuais
2.3.1. Mondlogo
2.3.2. Didogo
2.3.3. Di&io
2.34. Carta
2.35. Tdegrama
2.3.6. AnotagOes
2.3.7. Roteiro
2.3.8. Resumo
2.3.9. Crbnica
2.3.10. Regulamento
2.3.11. Poesia
2.3.12. Conto
2.3.13. Fabula
2.3.14. Piada
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2.3.15. Comentério

2.3.16. Ensaio
3 - VARIANTESLINGUISTICASDO PORTUGUES
3.1. Variantepadrdo X variante ndo-padréo
3.2. Modaidadeora X modalidade escrita
3.3.Registroformal X registro informal

4 - RECURSOSGRAMATICAIS

11. Sistemaortogréfico vigente, pontuacdo e paragrafacédo
12. Morfossintaxe

12.1. Estrutura, formagdo e classe dos vocdbul os

122. Vozes, temposemodosverbais

1.2.3. Sintaxe de concordancia

12.4. Sintaxederegéncia(incluindo crase)

1.25. Sintaxe de colocagdo pronominal

1.2.6. Classesefungbesdo SE e do QUE

1.2.7. Termosdaoracdo

1.2.8. Periodo simples e periodo composto (coordenacgéo e subordinagéo)

SUGESTOESBIBLIOGRAFICAS
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FIORIN, José Luiz. SAVIOLI, Francisco. Para entender o texto: leitura eredacéo. 32 ed. Sao Paulo: Atica, 1991.

FRANCHI, Eglé. A Redacdo na Escola. 10?tiragem. Sao Paulo: Martins Fontes, 1998.

GERALDI, José Wanderley. Linguagem e Ensino. Campinas. Mercado de Letras, 1990.

Graméticas da Lingua Portuguesa. Ministério da Educacdo e dos Desportos. Secretaria do Ensino Fundamental.

Parémetros Curriculares Nacionais. Lingua Portuguesa. Brasilia, 1995.
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VAL, MariadaGraga Costa. Redagdo e Textualidade. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2%d. 1999.

MATEMATICA

1 - ARITMETICA APLICADA AO COTIDIANO
1.1. Conjuntos numéricos

1.2. Raz&o e proporgéo

1.3. Regradetrés simples e composta

1.4. Porcentagem

1.5. Juros simples e composto

2 — MODELAGEM ALGEBRICA

2.1. Func®es: definicdo, dominio, contra-dominio, imagem, gréficos, tipos, inversa e operaces
2.2. FuncBes especiais: polinomial, modular, exponencial, logaritmica e trigonométrica

2.3. Relagdestrigonométricas. operacdes e reducdes com arcos

2.4. Progressoes aritméticas e geométricas

3 — MEDIDASE FORMAS GEOMETRICAS
3.1. Sistemas de medidas
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3.2. Triangulo

3.3. Quadrilétero

3.4. Circunferéncia e circulo— nog¢es basicas

3.5. Relagbes métricas no tridngulo

3.6. Sdlidos geométricos: prisma, piramide, cilindro

4 — FUNDAMENTOSDE ALGEBRA E GEOMETRIA
4.1. Matrizes e determinantes
4.2. Ponto, reta e circunferéncia

SUGESTOESBIBLIOGRAFICAS

CAMARGO, Ivas, B. PAULO. Geometria analitica: um tratamento vetorial.

CANDIDO, Suzana. Formas num mundo de formas. S&0 Paulo: Moderna.

CARVALHO, Maria Cecilia. Padr des numéricos e fungdes. Sdo Paulo: Moderna.

CARVALHO, Maria Cecilia. Padr 8es numeéricos e seqiiéncias. Sao Paulo: Moderna.

DANTE, LuisR. Matemética: contexto e aplicacdes. So Paulo: Atica, 1999.

GOULAR, M. C. Matemética no ensino médio. 3 volumes. Sdo Paulo: Scipione.

IEZZI, G. et d. Fundamentos de matematica elementar. Sao Paulo: Atual. 10 v.

IEZZI, G. et d. Mateméatica 2° grau. Séo Paulo: Atual.

MARCONDES, C. A.; GENTIL, N.; GRECO. S. E. Matemética. S0 Paulo: Atica. (Série Novo Ensino Médio)
PAIVA, Manoel. Matemética. VVolume Unico. S3o Paulo: Saraiva.

FisicA

1-FUNDAMENTOSBASICOS

1.1. Leisdeinteracdo: forcade atrito, forga elastica e forca gravitacional.

1.2. Conservagdo daenergia.

1.3. Trabaho e o teorema da energia cinética.

1.4. Leisdagravitagdo universal.

1.5. Densidade e presséo.

1.6. Principio de Pascal, lel de Stevin, lei do empuxo.

1.7. Temperatura e equilibrio térmico.

1.8. Energiatérmicae calor: calor sensivel e calor latente.

1.9. Lei de Coulomb, campo e potencial elétrico.

1.10.Corrente eresisténcia el étrica.

1.11.Im&s. Campo magneético.

1.12.0ndas: velocidade, comprimento de onda, frequiéncia, amplitude e polarizagéo.
1.13.Fendmenos ondul atérios: reflexao, refracéo, interferéncia e difracdo - aplicacdes geométricas.
1.14. Principios bési cos da emissdo de radioatividade. RadiagOes ionizantes e decaimento radioativo.

2 —FiSICA APLICADA

2.1. Asleisde Newton e o movimento em duas dimensdes: movimento de projéteis e movimento circular uniforme.
2.2. Dilatagao térmicados solidos.

2.3. Dilatag@o andbmala da &gua.

2.4. Processos de propagacéo do calor.

2.5. Mecanismos fisicos davisdo e defeitos visuais.
2.6. Qualidades fisioldgicas do som.

2.7. Bases acusticas da ultra-sonografia.

2.8. Efeito Joule.

2.9. Efeitos fisiol 6gicos das correntes el étricas.
2.10.Som: natureza e propagagao.
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2.11.Efeito fotoel érico.
3—FiSICA DA TERRA

3.1. LeisdeKepler.

3.2. Rotagdo daTerra.

3.3. Campo magnético terrestre.
3.4. Efeito estufa.

3.5. Brisaslitoraneas.

3.6. Reldmpagos e trovoes.

SUGESTOESBIBLIOGRAFICAS

BONJORNO, J. R, et d. Fisica fundamental. Volume tnico. Sdo Paulo: FTD, 1999.

GASPAR, A. Fisica. v. 1, 2 e 3. So Paulo: Atica, 2000.

MAXIMO, A..R.; ALVARES, B. A. Curso defisica. v. 1, 2 e 3. S3o Paulo: Scipione, 2000.

OKUNO, E. Radiacdo: efeitos, riscos e beneficios. Sdo Paulo: Harbra, 1988.

OKUNGO, E.; CALDAS, |.; CHOW, C. Fisica para ciéncias biol 6gicas e biomédicas. Sdo Paulo: Harper & Row do Brasil, 1982.
PARANA, D.N.S. Fisica. S8 Paulo: Atica, 2000. (Série Novo Ensino Médio).

QUIMICA

1 - ESTRUTURA DO ATOMO

1.1. Atomo: nicleo e eletrosfera.

1.2. NUmero atémico e nimero de massa.
1.3. Elemento Quimico.

1.4. Isbtopo.

1.5. Configuracgo eletronica.

2 — CLASSIFICACAO PERIODICA DOSELEMENTOSQUIMICOS
2.1. Tabelaperiddicaatual e suaestrutura.

2.1. Lei periddica

2.1. Principais subgrupos dos elementos quimicos.

3-LIGACAO QUIMICA

3.1. Ligagdo idnica

3.1. Ligago covalente.

3.1. Férmulas eletronica (estrutural de Lewis), ibnica, molecular e estrutural das substancias.
3.1. Numero de oxidagao.

4 — FUNCAO INORGANICA
4.1. Conceito.

4.2. Classificagao.

4.3. Notagéo.

4.4. Nomenclatura.

5— REACAO QUIMICA
5.1. Conceito de reagdo, equagao quimica, reagente e produto.
5.2. Balanceamento de equagdo quimica.

6 — QUIMICA DO CARBONO

6.1. Propriedades fundamentais do &tomo de carbono.

6.2. Classificacdo do atomo de carbono na cadeia carbénica.

6.3. Classificacdo de cadeia carbdnica.

6.4. ldentificacdo e nomenclatura |lUPAC das fungdes orgénicas.
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SUGESTOESBIBLIOGRAFICAS
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O candidato podera consultar as principais referéncias hibliogréficas destinadas ao Ensino M édio. Sugerimos, entretanto, as
obras apresentadas em volume Unico, pois os contetidos sdo mais diretos e adequados a avaliagdo que se pretende realizar. As seguintes

publicacdes poderéo ser consultadas.

CANTO, Eduardo L. do; PERUZZO, Tito M. Quimica na abor dagem do cotidiano. So Paulo: Moderna, 2002.
FELTRE, Ricardo. Fundamentos da quimica. Sdo Paulo: Moderna, 2001.

MORTIMER, F.; MACHADO, A. H. Quimica para o ensino médio. Sdo Paulo: Scipione, 2003. (Colegdo Pardmetros)
SALVADOR, E.; URBESCO, J. Quimica. 5. ed. S0 Paulo: Saraiva, 2002.

SARDELLA, Antonio. Curso completo de quimica. So Pulo: Atica, 2002.

SARDELLA, Antonio. Quimica. 5. ed., Sdo Paulo: Atica, 2002. (Série Novo Ensino Médio).

BIOLOGIA

1 - ORIGEM DA VIDA
1.0rigem daVida: Teorias e Formas Primitivas de Vida
2.Teorias Evolutivas
3. Diversidade dos Seres Vivos
a) Sistemade Classificacédo
b) Regrasde Nomenclatura
c) Categorias Taxondmicas
d) Classificagéo Bioldgicados Grandes Grupos de Organismos: Monera, Protista, Fungi, Plantag, Animaliae Virus

2—-CELULA

Células: Composicdo quimica, estrutura e funcionamento das células procariontes e eucariontes
Tecidos e 6rgaos

Sistemas e principais fun¢des dos seres vivos

Ncleo celular:

a) Acidosnucléicos e sintese protéica

b) Ciclocelular: Mitose, Meiose

E I o

3 - ECOLOGIA

1- Meio ambiente e seus fatores

2- Hidrosfera

3- Cadeias e teias alimentares

4- Fluxo de Energia

5 Associag8o entre 0S seres vivos
6- Impacto e preservagdo ambiental.

SUGESTOESBIBLIOGRAFICAS
AMABIS, J. S. & MARTHO, G. R. Biologia das Populagdes. Genética, Evolugéo e Ecologia. V. 3. Moderna. 1994.

AMABIS, J. S. & MARTHO, G. R Biologia dos Organismos: Classificagdo, Estrutura e Funcéo nos Seres Vivos. V. 2. Moderna,

1994
CESAR & SEZAR. Biologia. S50 Paulo: Saraiva. 1998.
CLEZIO & BELLINELLO. Biologia. S0 Paulo:Atual. 1999.
LOPES, S. Biologia. Sdo Paulo: Saraiva. 1999.
MARCONDES. A. Biologia. Sdo Paulo: Atual. 1998.
PAULINO. W. R. Biologia. Sdo Paulo: Atica. 2000.
POLLACK. R. Signosda Vida. Rocco. 1997
REVISTA SUPERINTERESSANTE - Editora Abril
SOARES, J. L. Biologia. Sao Paulo: Scipione. 1999.
WILSON, E. O. Diversdade da vida. Sdo Paulo: Companhia das L etras, 1994.
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HISTORIA

1 - FORMASE RELACOESDE TRABALHO

1.1. Formas e condic6es de trabalho na Europa, durante a Antigiiidade Cléassica, |dade Média, |dade Moderna e |dade Contemporanea

1.2. Formas e condicBes de trabalho na América espanhola e anglo-saxdnica, durante os periodos pré-colombiano, colonia e pés-
independéncia

1.3. Formas e condic8es de trabalho no Brasil, durante os periodos colonial e pos-independéncia, especial mente nas areas urbanas e de
producdo mineral, de agropecuéaria e de extrativismo vegetal

1.4. Movimentos migratérios espontaneos, dirigidos e compulsérios e suas relagdes com o processo de formagdo da classe
trabalhadora: o tréfico negreiro, imigracdo européia, o &odo rural, imigracdo asiética

1.5. Formas de regulamentagdo do trabal ho, legislacdo sindical e trabalhista

2 — INSTITUICOESE MOVIMENTOS SOCIAIS

2.1. Relagdes de poder, construcéo e constituicdo do Estado, durante a Antiglidade Cléssica, |dade Média, |dade Moderna e Idade
Contemporanea.

2.2. Relagdes de poder, construcao e constituicdo do Estado na América espanhola e anglo-saxonica, nos periodos " pré-colombiano”,
colonia e pds-independéncia.

2.3. Relagdes de poder, construgao e constituicdo do Estado no Brasil no periodo colonial e pés-independéncia.

2.4. Movimentos sociais e suas relagdes com as formas de organizagdo politica, social e econdmica: as fugas e revoltas dos escravos
(como o Quilombo dos Palmares e aquel es constituidos na regido que compreende o atual Estado do Amapd)

3 - CULTURA E SOCIEDADE

3.1. Formas de organizacdo e expressdo artistica e cultural, durante a Antiglidade Classica, Idade Média, Idade Moderna e Idade
Contemporanea: religido e religiosidade, mentalidade e imaginario.

3.2. Formas de organizacdo e expressao da religiosidade, do imagin&rio e da mentalidade na América Espanhola e Anglo-Saxénica,
durante os periodos pré-colombianos, colonial e pds-independéncia.

3.3. Formas de organizacdo e expressao da religiosidade, do imaginério e da mentalidade no Brasil, durante o periodo colonial e pés-
independéncia.

3.4. Mitos eimagens da Amazonia: atradicdo indigena, avisao dos homens de ciéncia e exploradores.

SUGESTOESBIBLIOGRAFICAS

Existem vérios livros de carédter didaticos e paradidaticos, enciclopédias, cd-roms, cole¢bes de mapas, filmes etc., que
podem ser de muita utilidade para os candidatos que quiserem aprofundar-se nas teméticas aqui destacadas. |ndicamos, ainda:
BECKER, BerthaK. Amazonia. Sao Paulo: Atica, 1994.

COSTA, EmiliaViotti da. Da Senzala a Col6nia. 3aed., S. Paulo, Brasiliense, 1989.

GOMES, Flavio dos Santos (org.). Nas Terrasdo Cabo Norte. Belém: NAEA/UFPA, 1999.

PRADO JR., Caio. Formacéo do Brasil Contemporaneo (Colbnia). 3*ed., S. Paulo, Brasiliense, 1948.
SANTOS, Roberto. Histéria Econdmica da Amazonia (1800-1920). S&o Paulo: T.A.Queiroz, 1980.

GEOGRAFIA

1 - A GEOGRAFIA DO ESPACO MUNDIAL

1.1 A apropriacdo da natureza pelas sociedades atuais, a exploracao dos recursos naturais e suas implicaces na producao e reproducéo
do espaco.

1.2 O processo de globalizacdo e suas implicagdes cultural-soci al-econdmico-politico-ambientais.

1.3 Os conflitos geopoliticos e étnicos e as reconfiguragdes do espaco mundial.

1.4 O espago agrario: dinamica, expropriacdo e conseqiiéncias ambientais. A relagdo campo-cidade.

2 - GEOGRAFIA DO ESPACO BRASILEIRO
2.1 O Brasil como potencia na economiado mundo.
2.2 O Brasil e 0 seu papel no MERCOSUL.
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2.3 O espaco brasileiro e a divisdo regional geoeconémica: formacdo histérica, producdo econdmica, dindmica populaciona e a
organizacao do espaco rural e urbano.

3 - GEOGRAFIA DO ESPACO AMAZONICO E AMAPAENSE

3.1 Asnovas formas de producéo e circulagdo do espaco amazoénico.

3.2 Os projetos econdmicos e suas implicagdes sociais e ambientais.

3.3 A territorialidade dos povos amazonidas na organizagdo sicio espacial.
3.4 O espaco amapaense no cendrio regional e nacional.

SUGESTOESBIBLIOGRAFICAS

MOREIRA, Igor. O Espago Geogr &fico: Geografia Geral e do Brasil. Sdo Paulo: Atica: 1998.
VESSENTINE, J. W. Brasil. Sociedade e Espaco: Geagr afia do Brasil. S0 Paulo: Atica, 1999.
MEDICI, D. C. Miriam; ALMEIDA, D. Lino. Economia Agréria. So Paulo: Nova Geracdo, 2000.
. A Globalizagcdo Econdmica. Sdo Paulo: Nova Geracdo, 2000.
. Economia Urbano Industrial. So Paulo: Nova Geragéo, 2000.
MORAIS, Paulo Dias; ROSARIO, Ivineide Santos, Amapéa de Capitaniaa Territorio. Macapa Editora Galvan, 1999.
PORTO, Jadson; COSTA, Manoel. Areade Livre Comércio de M acapa e Santana: questdes geoecondmicas. Macapé O Dia, 1999.
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ANEXO I
TESTE DE CAPACIDADE FISICA
Modalidade Distancia (metros)/Repeticdes Tempo Chances
; ; M li 13 minut
Corridademeio asculino 2500 3 minutos o1
fundo Feminino 2.300 13 minutos 01
A i M li 1 minut
bdominal asculino 36 minuto 01

Remador Feminino 31 1 minuto 01
Nataco - Masculino 100m 2 minutos 01
Nado livre Feminino 100m 2 minutos 01

M li
Sff"“ie”? asculino 25 Sem tempo 02
Distancia Feminino 2,0 Sem tempo 02

Masculino 4 ( pronagao) Sem tempo 01
Barra =~ el

Feminino Tracgdo |ncI|na<_:Ia~na barra Sem tempo o1

08 repeticoes
2 M li . Semt

Flexo de ascdiino 20 (em quatr o apoios) empo 01
Bracos Feminino 20 (em seis apoios) Sem tempo 01
Corridade M asculino 100m 17s 01
velocidade Feminino 100m 18s 01

OBS: Os candidatos deverao atingir o indice de cada prova para serem considerados aptos;

11- Execucdo: correr, calgado de ténis ou sapatilha, cumprindo distancia e tempo determinados,

Teste 1- Resisténcia aer 6bica (pista) — Corrida

Teste 2 - Abdominal Remador

2.1- Este teste consiste narealizacdo de exercicios abdominais, obedecendo as regras a seguir:
2.2- Execucdo: Paraarealizacdo deste exercicio o candidato devera:
a)- a partir da posicao deitado em decubito dorsal, com a coluna vertebral apoiada no solo, pernas e bragos esticados;

b)- Apds o sinal de autorizagdo do Técnico Avaliador, realizar sucessivas flexfes abdominais e de pernas, sem interrupcéo, até o limite

minimo exigido.

OBS: O candidato na execugdo de abdominais devera atingir com os cotovelos alinha dos joelhos.

3.1- Esta prova consiste em nado livre e sera realizada em piscina, sem segurar-se nas suas bordas ou nas raias e sem tocar 0 pé no

Teste 3- Natagdo

fundo, a qualquer pretexto, e serd considerado “inapto” o candidato que o fizer.

3.2- Execucdo:

a)- postar-se na plataf orma ou na borda da piscina, em posi¢éo adequada, conforme determinacdo do técnico avaliador;
b)- apds o sinal de autorizagdo, executar o exercicio ho tempo determinado.

25

Teste 4- Salto em disténcia
4.1- Execucdo: saltar, em local apropriado, calcado de ténis ou sapatilha, cumprindo distancia determinada;

Teste 5- BarraFixa
5.1- Esta provaconsiste;
I)- Para candidatos do sexo masculino: na realizacéo de flexes de braco, sucessivas, na barra fixa, avaliando-se atributos fisicos de
forca e resisténcia muscular localizadas, considerando-se validas aquelas execuces em que for ultrapassada a barra com o queixo e
extensdo completa dos bragos;
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I1)- Para candidatos do sexo feminino: na realizacdo de flexdes de braco, sucessivas, na tragdo inclinada na barra fixa, avaliando-se
atributos fisicos de forca e resisténcia muscular localizadas, considerando-se vélidas aquel as execugbes em que for a candidata trouxer
otorax naalturaabarra;

5.2- Execucao:

[)- Para candidatos do sexo masculino:

a)- com os bracos estendidos, segurar na barra fixa em pronacéo (palma das mé&os voltadas parafrente);

b)- executar, no ritmo desgjado, um nimero minimo de exercicios, ndo havendo tempo limite paratal execugao;

[1)- Para candidatos do sexo feminino:

a)- posicdo inicial: deitado de costas, bracos estendidos, corpo mantido aproximadamente 5cm acima do solo, pés apoiados em um
auxiliar ou parede, cabega fletida (a pegada dos bracos, em pronacdo, deve projetar a barra, aproximadamente, a0 meio da linha xifo-
umbilical);

b)- Execucdo: flexionar os bragos, trazendo o térax a altura da barra, mantendo o corpo bem estendido e voltando a posicéo anterior.
OBS:

2N&o seréo computados movimentos obtidos com impulso de bacia ou com o corpo ndo estendido.

Teste 6 - Flexao de Bragos
6.1- Esta prova consiste em realizacGes de flexdes de braco, sucessivas, em solo, avaliando-se atributos fisicos de forca e resisténcia
muscular localizadas nos membros superiores.
6.2- Execucdo:
[)- Para candidatos do sexo masculino:
a)- inicialmente na posi¢édo de declbito ventral, com as palmas das méos apoiadas no solo, com o0s bragos, pernas e corpo estendidos,
com o olhar voltado para o solo. A abertura dos bracos seré correspondente a disténcia biacromial (largura dos ombros) e a das pernas
abitrocantérica (largura dos quadris);
b)- a0 comando de “atencdo ja’, o candidato iniciara as flexfes, devendo, para tanto, abaixar o tronco em direcéo ao solo sem apoiar-
se sobre 0 mesmo;
C)- os bracos serdo flexionados sobre os antebragos, retornando, em seguida, a posicado inicial, finalizando, assim, uma flex&o, a ser
contada pelo avaliador;
OBS:
=Verificar se 0s cotovelos, pernas e corpo estdo em extensado total para o inicio daflexao;
= N&o serad permitido parada/repouso entre um movimento e outro, sob a pena de eliminagéo do candidato.
#N&o sera permitido movimento de quadris, tronco ou pernas, como forma de auxiliar a execugéo da prova.
[1)- Para candidatos do sexo feminino:
a)- em posicdo de seis apoios (méaos, joelhos e pés paralelos ente si), palma das méos e joelhos apoiados no solo, com bragos
estendidos, suspendendo o corpo ereto.
b)- ao comando de “atencdo ja”’, a candidata flexionara a articulagdo dos cotovelos, aproximando o tronco do solo, estendendo

OBS:
2N&o sera permitido parada/repouso entre um movimento e outro, sob a pena de eliminagdo do candidato.
N&o serd permitido movimento de quadris, tronco ou pernas, como formade auxiliar aexecugdo daprova.

Teste 7- Corridadevedocidade
7.1 Execucdo: correr, cal¢ado de ténis ou sapatilha, cumprindo distancia e tempo determinados;
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ANEXO 11

1 - EXAME MEDICO — CONDICOESINCAPACITANTES

O exame de salde sera feito por uma Junta Médica nomeados pela Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amap4,

onde sera avaliado as condi¢des de salide do candidato. No exame médico, serdo avaliados 0s seguintes requisitos:

1.1- Cabecga e Pescogo

Deformacgdes, perdas externas de substancias; cicatrizes extensas aderentes ou antiestéticas, contragbes musculares anormais, cisto

braquial, higroma cistico de pescoco e fistulas.

1.2- Ouvidos, Audicao, Nariz, LaringeeFaringe.

Deformidades ou agenesia do pavilhdo auricular, anormalidade do conduto auditivo e timpano. InfecgBes cronicas recidivantes, otite

meédia cronica, labirintopatias e tumores. Anormalidade estruturais congénitas ou nao; sinusites, desvio acentuado do septo nasal,

mutilagBes, tumores, atresias e retracles, seqlielas de agentes nocivos; Fistulas congénitas e adquiridas; infecces cronicas ou

incidivantes, deficiéncias na respiracdo, fonagao e degluticdo; doengas al érgicas do trato respiratério com repercussdo clinica. No teste

audiométrico serdo tol eradas perdas de acuidade auditiva até 30 decibéis nafreqliénciadavoz falada, ou seja, de 500 a 2000 hertz.

1.3- Cavidade Oral

1.3.1- Seraconsiderado “apto” no exame odontol 6gico o candidato que apresentar:

2No minimo 10 (dez) elementos por arcada higidos e ou/ restaurados de modo que permitam a colocagéo de prétese fixa ou parcial
removivel, sendo que desses 20 (vinte) elementos, 04 (quatro) terdio que ser molares, 02 (dois) superiores e 02 (dois) inferiores;

zBateria labial (canino a canino) completa ou reconstituida por prétese fixa ou parcialmente removivel que obedeca as normas de
estética e funcionalidade;

zAuséncia de doenca periodental e gengival que comprometa o suporte dentério (gengivites, gengivose, periodontites, periodontose,
tartaros, €tc.);

= Ausénciade maformacdo daface (fissura palating, fissuras labiais, glossites, etc.);

= Auséncia de processos infecciosos de cavidade bucal, inclusive gengivites;

= Ausénciade assimetriafacial que comprometa a estética;

= Auséncia de manifestagcdes orais de doencas sistémicas,

OBS1: Os elementos dentérios que se encontrarem durante o exame odontol 6gico com restauragdes ndo serdo considerados cariados.

OBS2: Os elementos dentérios que na época do exame odontol6gico, apresentarem restauracdes provisorias, serdo considerados

cariados.

1.3.2- O candidato, que na época do exame odontol6gico ndo apresentar as condi¢les exigidas, serd eliminado do concurso, néo

havendo pendéncia.

1.4- Olho eVisdo

InfecgBes e processos inflamatorios, (excetuadas conjuntivites agudas e hordéolos); ulceracdes e tumores de pél pebras; opacificacdes;

sequelas de traumatismo e queimadura de cérnea e conjuntiva, uveites, glaucomas, doencas congénitas ou adquiridas, (incluindo

desvio dos eixos oculares (estrabismo) superior a 10 dioptrias prismaticas); doencas e lesdes retinianas; doencas neuroldgicas que

afetem os olhos; dispromatopsia de grau acentuado; pacientes portadores de catarata ou operados de catarata com ou sem lenteintra-

ocular; ceracotone; pacientes submetidos a ceratocomia radial (cirurgia de miopia e astigmatismo). Acuidade visual, com correcdo

abaixo de 20/40. Diminuicdo de acuidade visual, sem corregdo, superior a 20/50 em ambos os olhos. Tolerada diminuicdo de

acuidade visual, sem corre¢do, atingindo ambos os olhos 20/20, com corregdo. Tolerada ainda 1 grau esférico de miopia; 1,5 grau

esférico’de hipermetropia; 1,5 grau cilindrico de astigmatismo desde que apresente visdo 20/20 com correcdo em ambos os ol hos.

1.5- Pelee Tecido Celular Subcutaneo

Infeccdes bacterianas e micéticas crénicas ou recidivantes, micoses extensas, parasitos cutaneos extensos. eczemas alérgicos

cronificados ou infectados; expressfes cuténeas das doencas autoimunes; manifestacdes das doencas alérgicas de dificil resolucéo;

ulceracdes e edemas; cicatrizes deformantes comprometendo a fungdo; tatuagens: se obscenas ou ofensivas; cicatrizes inestéticas

decorrentes de excisdo de tatuagens e “nevus” vasculares.

1.6- Pulmdes e Par edes T or &cicas

Deformidade relevante congénita ou adquirida, da caixa toracica, funcdo respiratéria prejudicada; doencas imunoalérgicas do trato

respiratério inferior; fistulas e fibroses pulmonar difusa; tumores malignos e benignos dos pulmdes e pleura.

1.7- Sistema Cardiovascular

Anormalidades congénitas ou adquiridas; infecgbes e inflamages; arritmias; doencas do pericardio, endocéardio e da circulagéo

intrinseca do coragdo: Anormalidades de condugdo e outras detectadas no eletrocardiograma com repercussdo clinica; doengas oro-

valvulares; hipertensdo arterial com sintomas; hipertensdo arterial com taquiesfigmia; doencas venosas arteriais e linféticas.

OBS: O prolapso mitral sem regurgitacéo através davéavulamitral e sem repercussdo hemodiné@mica, ndo é incapacitante.
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1.8- Abdbmen e Trato Intestinal

Anormalidade da parede (ex: hérnia, fistulas) a inspecdo ou palpacdo; visceromegalias, micose profunda, histéria de cirurgia
significativa ou ressecgdes importantes; doencas hepéticas e pancreaticas; distlrbios funcionais desde que significativos; tumores
benignos e malignos.

1.9- Apardho Génito Urinério

Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitdlia, rins e vias urindrias; tumores; infeccfes e outras |esdes demonstraveis no exame
de urina: criptorquidia; o testiculo Unico ndo é incapacitante desde que ndo resulte de criptorquidia de outro testiculo; varicocele
volumosa e/ou dolorosa. A hipospadia balanica néo € incapacitante.

Doenca sexual mente transmissivel em atividade.

1.10- Aparelho Osteo-Mio-Articular

Doencgas e anormalidades dos 0ssos e articulagdes congénitas ou adquiridas, inflamatérias, infecciosas, neoplésticas e traumética;

desvio ou curvaturas anormais e significativas da coluna vertebral ; deformidades ou qualquer altera¢do na estruturanormal das méos e
pés; prétese cirdrgica e seqiielas de cirurgia; pé plano espastico.

1.11- Doencas M etabdlicas e Enddcrinas

“Diabetes Mellitus’, tumores hipotal@micos e hipofisarios, disfuncédo hipofiséria, disfuncdo tiroideana sintomética; tumores datiréide
(exceto cistos insignificantes e desprovidos de potencialidade mérbida); tumores da supra-renal e sua disfungdo congénitas ou
adquiridas: hipogonadismo primério ou secundério; distrbios do metabolismo do célcio e fésforo, de origem enddcrina; erros inatos
do metabolismo, crescimento e desenvolvimento anormais, em desacordo com aidade cronol égica.

1.12- Sangue e Or gaos hematopoiéticos

AlteracOes significativas do sangue e 6rgaos hematopoi éticos. Doengas hemorragicas.

1.13- Doencas Neuropsiquiatricas

Distarbios neuromusculares; afecgdes neurolégicas, anormalidades congénitas ou adquiridas; ataxias; incoordenagdes; tremores,

paresias e paradlisias; atrofias e fraquezas musculares. Histérias de sindrome convulsiva, distirbios da consdéncia, distirbios
comportamentais e da personalidade.

1.14- Tumorese Neoplasias

Qualquer tumor maligno, tumores benignos, dependendo da localizagdo, repercussdo funcional, potencial evolutivo ou
comprometimento estético importante. Se o perito julgar insignificantes pequenos tumores benignos (ex: cistos sebaceos, lipoma),

deverdjustificar a sua conclusao.

1.15- Condigdes Ginecolégicas

Neoplasias malignas; cistos ovarianos ndo-funcionais; lesdes uterinas e outras anormalidades adquiridas, exceto se insignificantes e
desprovidas de potencialidade moérbida; anormalidades congénitas; mastites especificas, tumor maligno da mama; endométrios
comprovados.

2- Causadalnabilitaco

Face Posterior do Corpo

2.1- Rotagdo L ateral Cervical

2.2- Inclinagdo Lateral Cervical

2.3- Dismetria de membros Inferiores

2.4- EscapulaAlada

2.5- Escoliose acentuada

2.6- Pévaro acentuado

2.7- Geno varo acentuado

2.8- Pévalgo acentuado

2.9- Pé aduto acentuado

2.10- Pé abduto acentuado

2.11- Sequelade trauma

Face Anterior do Corpo

2.12- Deformidade toracicaimportante

2.13- Cicatriz de cirurgia abdominal ou torécicaextensa
2.14- Sequielas de traumas

2.15- Lesdes de globo ocular significativas

Perfil do Corpo

2.16- Hiperlordose cervical

2.17- Cifose importante
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2.18- Térax em barril

2.19- Hiperlordose lombar

2.20- Geno flexo

2.21- Geno recurvado acentuado
2.22- Pé plano espéstico

2.23- Pé cavo acentuado

OutrasRestricoes

2.24- Acromegdia

2.25- Varizes de membros inferiores de grau moderado e acentuado
2.26- Lesbes vascul ares a ectoscopia, significativas

2.27- Sequiel as neurol 6gicas

2.28- Amputacbes nos membros superiores

2.29- Amputacdes nos membros inferiores

2.30- Deformidade erigidez articular

2.31- Calosidade importante em pés

2.32- Cicatrizes cirurgicas ortopédicas recentes em membros
3 —LimitesMinimosde Matilidade:

| -Limites Minimos de M otilidade da Extremidade Superior:
Ombr os: Elevagéo para diante a 90°. Abduc&o a 90°
Cotovelos: Flex&o a 100°. Extensdo a 15°

Punho: Alcancetotal a 15°

Mao: Supinagdo/pronacdo a 90°

Dedos: Formacao de pincadigital.

[l - Limites M inimos de M otilidade da Extremidade Inferior:
Coxo-femural: Flexdo a 90°. Extensdo a 10°

Joelho: Extensdo total. Flex&o a90°.

Tornozelo: Dorsiflexdo a10°. Flex&o Plantar a10°.
I11-indices Car diovasculares:

Presdo arterial medidaem repouso e em decubito dorsal ou sentado:

Sistélica: igual ou menor do que 140mmHg.
Diastélica: igual ou menor do que 90mmHg.
Pulso arterial medido em repouso: igual ou menor a 100 bat/min.
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* Encontrada freqiiéncia cardiaca superior a 100 bat/min, o candidato deverd ser colocado em repouso por pelo menos dez minutos e

aferida novamente a freqiiéncia.
IV - Indices Audiométricos:

Serao considerados aptos os candidatos que apresentarem perdas auditivas sem protese otof 6nica em qual quer ouvido, até 35 decibés,
na faixa de 250 Hz a 2000Hz e de 45 decibéis nas demais faixas, se oriundos do meio naval; e perdas de até 35 decibéis em todas as

freqliéncias, se oriundos do meio civil.



