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ANEXO IV - DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

| - COMPROVAGAO DA RENDA FAMILIAR PER CAPTA IGUAL OU INFERIOR A UM SALARIO MINIMO E MEIO:

1 Para a realizacao da analise socioeconémica, considera-se:

a) familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em
uma mesma residéncia;

b) morador, a pessoa que tem a moradia como local habitual de residéncia e nela reside na data de inscri¢do do
estudante no concurso seletivo da instituicao federal de ensino;

¢) renda familiar bruta mensal, a soma dos rendimentos brutos recebidos por todas as pessoas da familia;

d) renda familiar bruta mensal per capta, a razéo entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da familia.

2 Relagao de documentos comprobatérios para analise socioeconémica (quando for o caso)

2.1 A documentacdo a ser apresentada é referente ao candidato e a TODAS as pessoas que tém a moradia
como local habitual de residéncia e nela residem na data de inscricao do estudante no concurso seletivo da
Instituicao Federal de Ensino.

2.2 Os documentos deverdo ser apresentados em fotocopias autenticadas em Cartério OU simples, juntamente
com os respectivos documentos originais para conferéncia e validagao.

2.3 Documentacao de Identificagéo:

a) Documento de Identificagdo do candidato e de TODOS os demais componentes da familia maiores de 18 anos;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF de TODOS os demais componentes da familia maiores de 18 anos;

c) Certidao de Nascimento de TODOS os demais componentes da familia menores de 18 anos.

2.4 Documentagéo Civil:

a) Certidao de casamento dos pais ou responsaveis. Em caso de separagéo ou divorcio, apresentar a certiddo de
casamento com averbagao e a respectiva sentenca judicial, se for o caso;

b) Em caso de unido estavel dos pais/responsaveis, apresentar declaracdo dos mesmos confirmando a uniéo e, em
caso de separagdo néo oficial, apresentar declaragdo de um dos responsaveis confirmando a separagao;

¢) Em caso de falecimento dos pais/responsaveis, apresentar fotocépia da certidao de 6bito correspondente.

2.5 Documentagao de Comprovagao de Renda:

2.5.1 Para os Trabalhadores Assalariados

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social atualizada;

b) Contracheques referentes a 03 (trés) meses: abril/maio/junho/2014;

c) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil

e da respectiva notificagdo de restituigdo, quando houver;



d) No caso de empregada doméstica, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada, ou carné do
INSS com recolhimento em dia;

e) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

f) Extratos bancarios dos Ultimos 03 (trés) meses: abril/maio/junho/2014

2.5.2 Para os Autonomos, Profissionais liberais, Proprietarios ou Pessoas com Participagcdo em Cotas de
Empresas ou Microempresas e Atividade Rural

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Declaragédo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver;

¢) Guia de Contribuicdo para o INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més (junho), compativeis com a renda
declarada (carné GPS) ou Declaragdo de Comprovante de Rendimento (DECORE) emitida por profissional contabil;

d) Quaisquer declaragdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros de sua
familia, quando for o caso;

e) Extratos bancarios dos ultimos trés meses, da pessoa fisica e, quando for o caso, das pessoas juridicas vinculadas;
f) Declaragao de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, quando for o caso;

g) Notas fiscais de vendas, quando for o caso.

2.5.3 Para os Aposentados, Pensionistas e Beneficiarios de Auxilio Doenga e Demais Beneficios do INSS

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Extrato mais recente do pagamento de beneficio (detalhamento de crédito) emitido pelo site abaixo:
http://www3.dataprev.gov.br/cws/contexto/hiscre/index.html

c) Extratos bancarios dos ultimos trés meses do beneficio. N&o seréo considerados demonstrativos de saque;

d) Declaragéo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificagédo de restitui¢do, quando houver.

2.5.4 Para os Desempregados

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

b) Rescisao do ultimo contrato de trabalho, recibo do seguro desemprego. Recebimento do Fundo de Garantia (FGTS),
se demitido nos Ultimos 12 meses.

2.5.5 Para Aqueles que Nunca Trabalharam

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

2.5.6 RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

a) Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificagdo de restituigdo, quando houver.

b) Extratos bancarios dos Ultimos trés meses;

¢) Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio acompanhado dos trés ultimos

comprovantes de recebimentos

Il - COMPROVACAO DO CANDIDATO QUE CONCLUIU O ENSINO MEDIO COMPLETO OU EQUIVALENTE EM
ESCOLA PUBLICA OU COMO BOLSISTA INTEGRAL EM ESCOLA DA REDE PRIVADA:

1 Concluinte do Ensino Médio ou Equivalente




a) copia do diploma/certificado de concluséo do ensino médio que comprove ter cursado o Ensino Médio completo
em escola da rede publica ou como bolsista integral em escola da rede

privada.

2 Candidato que esta cursando o Ensino Médio ou equivalente:

a) Comprovante, emitido pela diregdo da escola, de ter cursado o0 1° e 2° ano e estar cursando o 3° ano do Ensino
Médio em escola da rede publica ou como bolsista integral em escola da rede privada.



