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Candidato:   ...........................................................................                                      Área de conhecimento:................................................ 

 

 

1 IDENTIFICAÇÃO DO(A) CANDIDATO(A) 
 

1.1 Nome..................................................................................................................................................................... 
 

1.2 Área de conhecimento: ........................................................................................................................................ 
 
 

2 TITULAÇÃO 
 

Caso o(a) candidato(a) opte por entregar mais de um comprovante para cada titulação, será pontuado a maior delas e 
limitado a uma. 

TÍTULOS NA ÁREA 
PLEITEADA 

PONTUAÇÃO 
Observações MÁXIMA  e NÃO 

CUMULATIVA 
OBTIDA 

2.1 Doutorado  20,0   
2.2 Mestrado  12,0   
2.3 Especialização  8,0   

 
3 ATIVIDADES LIGADAS AO ENSINO, A EXTENSÃO E A PESQUISA – na área pleiteada.  
Serão pontuadas, exclusivamente, atividades  devidamente comprovadas e relativas aos últimos 05(cinco) anos  que 
antecederem a convocação para a prova de títulos. 

Seq ATIVIDADE 
Unidade 

de medida 
PONTUAÇÃO QUANTITATIVO 
Unidade Máx. Comprovantes Pontos obtidos 

3.1 Docência no ensino superior: pontuação não cumulativa, no mesmo semestre, para um mesmo nível de ensino. 
3.1.1 Na graduação. Semestre 1,0 4,0   
3.1.2 Na Especialização. Semestre 2,0 10,0   
3.1.3 No mestrado ou doutorado. Semestre 3,0 15,0   
3.2 Orientação de: 

3.2.1 Doutorado, com aprovação. Tese 3,0 15,0   
3.2.2 Mestrado, com aprovação. Dissertação 1,5 7,5   
3.2.3 Especialização, com aprovação. Monografia 0,5 4,0   

3.2.4 
Trabalho final de graduação, com 
aprovação. 

TCC ou 
equivalente 

0,2 2,0   

3.2.5 Grupo do Programa de Educ. Tutorial. Grupo 0,5 1,0   
3.2.6 Bolsa de Iniciação científica concluída. Bolsista 0,3 0,9   
3.2.7 Bolsa de monitoria concluída. Bolsista 0,2 0,8   
3.2.8 Bolsa de extensão concluída. Bolsista 0,2 0,8   
3.3.3 Participação como membro efetivo de banca examinadora de:  
3.3.1 Doutorado. Tese 1,0 5,0   
3.3.2 Mestrado. Dissertação 0,5 3,0   
3.3.3 Especialização. Monografia 0,2 2,0   

3.3.4 Graduação. 
TCC ou 

equivalente 
0,1 1,0   

3.3.5 Concurso público para professor do 
magistério superior. 

Banca 0,5 1,5 
  

3.4 Coordenação de Projeto de Pesquisa, Ensino e/ou extensão:  
3.4.1 Com financiamento. Projeto 0,2 2,0   
3.4.2 Sem financiamento. Projeto 0,1 1,0   
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4 Produção Científica, Técnica, Artística e Cultural na área de conhecimento do Concurso. 
Serão pontuadas, exclusivamente, atividades devidamente comprovadas e relativas aos últimos 05(cinco) anos  que 
antecederem a convocação para a prova de títulos. 

Seq ATIVIDADE 
Unidade 

de medida 
PONTUAÇÃO QUANTITATIVO 
Unidade Máx. Comprovantes Pontos obtidos 

4.1 Publicação de ARTIGO EM PERIÓDICO CIENTÍFICO classificado:   
4.1.1 No sistema QUALIS da CAPES      

como A. 
Artigo 4,0 20,0   

4.1.2 No sistema QUALIS da CAPES como 
B1 ou B2. 

Artigo 2,0 8,0   

4.1.3 No sistema QUALIS da CAPES como 
B3 ou B4 ou B5. 

Artigo 0,5 3,0   

4.1.4 No sistema QUALIS da CAPES como C 
ou não indexado pela CAPES. 

Artigo 0,25 2,0   

4.2  Publicação de TRABALHO COMPLETO em anais de:  
4.2.1 Evento científico internacional. Artigo 2,0 6,0   
4.2.2 Evento científico nacional. Artigo 0,5 4,0   
4.2.3 Evento científico regional ou local. Artigo 0,1 6,0   
4.3 Publicação de RESUMO em anais de:  

4.3.1 Evento científico internacional. Resumo 0,3 1,5   
4.3.2 Evento científico nacional. Resumo  0,2 1,0   
4.3.3 Evento científico regional ou local. Resumo 0,1 0,5   
4.4 Outras atividades  

4.4.1 Autoria ou coautoria de livro, cultural ou 
técnico. 

Livro 
publicado 

3,0 9,0   

4.4.2 Organização de livro, cultural ou 
técnico. 

Livro 
publicado 

2,0 4,0   

4.4.3 Capítulo de livro, cultural ou técnico. 
Capítulo 

publicado 
2,0 6,0   

4.4.4 Tradução de livro especializado. 
Livro 

traduzido 
2,0 4,0   

4.4.5 Membro de conselho editorial de 
periódico científico. 

Periódico 0,25 0,5   

4.4.6 Revisor ad hoc de periódico cientifico 
indexado pela  CAPES. 

Periódico 
revisado 

0,2 2,0   

4.4.7 
Prêmio por atividades científicas, 
artísticas e culturais.  

Prêmio 
recebido 

1,0 3,0 
  

4.4.8 
Consultor a órgãos especializados de 
gestão científica, tecnológica, técnica ou 
cultural. 

Consultoria 
realizada 1,0 2,0   

4.4.9 
Conferencista, palestrante, debatedor ou 
membro de mesa redonda em eventos 
científicos. 

Tema  
debatido 

1,0 4,0 
  

4.4.10 
Participação  em congressos, seminários 
e Workshops internacionais.  

Trabalho 
apresentado 0,5 3,0   

4.4.11 Participação  em congressos, seminários 
e Workshops nacionais. 

Trabalho 
apresentado 0,5 2,0   

4.4.12 Propriedade intelectual 
Patente 

registrada 
1,0 2,0   
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5 Aprovação em Concurso Público para o magistério 
Serão pontuadas, exclusivamente, atividades  devidamente comprovadas e relativas aos últimos 05(cinco) anos  que 
antecederem a convocação para a prova de títulos. 

 

Seq Atividade  
Unidade 

de medida 
PONTUAÇÃO QUANTITATIVO 
Unidade Máx. Comprovantes Pontos obtidos 

5.1 
Aprovação em Concurso Público para o 
magistério superior na área de 
conhecimento pleiteada 

Concurso 1,0 4,0   

5.2 
Aprovação em Concurso Público para a 
educação básica ou ensino técnico na 
área de conhecimento 

Concurso 0,5 2,0   

 
 6. Exercício de atividades ligadas à administração Universitária 
Serão pontuadas, exclusivamente, atividades  devidamente comprovadas e relativas aos últimos 05(cinco) anos  que 
antecederem a convocação para a prova de títulos. 

 

Seq ATIVIDADE 
Unidade 

de medida 
PONTUAÇÃO QUANTITATIVO 
Unidade Máx. Comprovantes Pontos obtidos 

6.1 Reitor. Ano 0,5 2,0   

6.2 
Vice- Reitor, Pró- Reitor, diretor de 
Campus Universitário. 

Ano 0,25 1,0   

6.3 
Membro do Conselho Superior  ou 
Conselho Diretor de Universidade. 

Ano 0,1 0,5   

6.4 
Chefe de departamento, coordenador de 
curso de graduação ou de programa de 
pós- graduação, de caráter permanente. 

Ano  0,1 0,5   
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7.  SÍNTESE DA PONTUAÇÃO OBTIDA 

 

Seq 
 

ATIVIDADES 
 

PONTUAÇÃO 

Máxima  Obtida 

2 Titulação 20  

3.1 Docência no ensino superior 29  

3.2 Orientações 32  

3.3 Bancas examinadoras 12,5  

3.4 Coordenação de projetos  3,0  

4.1 Periódicos científicos 33,0  

4.2 Trabalhos completos 16,0  

4.3 Resumos 3,0  

4.4 Outras atividades 41,5  

5 Concurso público  6,0  

6 Administração universitária 4,0  

TOTAL ......................  200  

 
PONTUAÇÃO  OBTIDA  = 

 
NOTA DO CANDIDATO 

 
 

                     20  
 

 
Macapá,______ de ______________de 2015 

 
 

BANCA EXAMINADORA 
FUNÇÃO ASSINATURA 

 
Presidente 

 

 
Membro 

 

 
Membro 

 

 


